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Rhestr Wirio Iechyd a Diogelwch ar gyfer Lleoliadau Profiad Gwaith yn PA

DROS 18 OED

I’w gwblhau gan y goruchwyliwr profiad gwaith ar ddiwrnod cyntaf y lleoliad, neu cyn hynny.
Dylid cadw’r ffurflen hon yn yr Adran am gyfnod y profiad gwaith ac yna ei harchifo am dair blynedd
Enw’r person profiad gwaith 
………..………………………….……………………………………..
Adran


            ………………………..………………………...................................
.
Goruchwyliwr Profiad Gwaith yr Adran ………………………………………………….
Cyfnod y profiad gwaith
Dyddiad Dechrau ………………  Dyddiad Gorffen ………………... 
	
	Dyddiad Cwblhau

	Asesiadau risg wedi’u diweddaru i adlewyrchu diffyg profiad a diffyg hyfforddiant perthnasol yn y gweithle

	

	Hyfforddiant ar gyfer unrhyw brosesau gwaith i’w chynnal cyn dechrau’r gwaith (e.e. dim codi nes bod hyfforddiant codi a chario wedi’I gwblhau).

	

	A oes unrhyw gyflyrau meddygol y dylai PA fod yn ymwybodol ohonynt?

A fydd cyflwr o’r fath yn effeithiol ar wacáu os bydd tân? (e.e. defnyddiwr cadair olwyn ar lawr lle nad oes mynediad gwastad i’r allanfa).

	

	Lleoliad y pwynt galw larwm tân agosaf (torri gwydr) i’r ardal waith.
Pryd a sut i weithredu’r pwynt galw.

Y weithdrefn os clywir y larwm tân.


	

	Adrodd am ddamweiniau/ digwyddiadau ( a gweithdrefnau’r adran)

	

	At bwy y dylid rhoi gwybod am broblemau (e.e. offer, cyfleusterau ac ati)

	

	Llofnod y person ar brofiad gwaith
Dyddiad
	Llofnod y goruchwyliwr yn yr adran
Dyddiad


